
 
 

STELLENAUSSCHREIBUNG 
 
Sozialarbeiter (m/w/d) in der Schulsozialarbeit 
 
 

Sie möchten Kinder in ihrer persönlichen und sozialen Entwicklung begleiten, sie in schwierigen Situationen unterstützen und 
ihren Schulalltag aktiv mitgestalten? Sie suchen eine abwechslungsreiche Tätigkeit, bei der Sie Ihre fachlichen Kompetenzen 
und eigenen Ideen einbringen können? 
 
Dann freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen! 
 
Der Verein zur Förderung zeitgemäßer Jugend- und Sozialarbeit (VFJS) e. V. ist ein anerkannter Träger der freien Jugendhilfe 
und seit dem Jahr 2000 in der Landeshauptstadt Schwerin tätig. Zu unseren Arbeitsfeldern gehören die offene Kinder- und 
Jugendarbeit (§ 11 SGB VIII) in zwei Jugendfreizeiteinrichtungen sowie die Schulsozialarbeit (§ 13a SGB VIII) an 
verschiedenen Schweriner Schulen. Darüber hinaus führen wir Projekte mit Kindern und Jugendlichen durch und engagieren 
uns in unterschiedlichen Netzwerken und Gremien und sind sozialräumlich aktiv. 
 
 
Im Rahmen der Kooperation zwischen Schule und Jugendhilfe suchen wir 
 

• einen Schulsozialarbeiter (m/w/d) 
• für die Nils-Holgersson-Grundschule in Schwerin (Klassen 1 bis 4) 
• mit einer Wochenarbeitszeit von 35 Stunden 
• ab dem 01.01.2027 
• befristet zunächst bis zum 31.12.2027 

 
 
Das bieten wir Ihnen 
 

• Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit mit Gestaltungsspielraum und einem hohen fachlichen 
Anspruch 

• Eigenverantwortliches und selbstorganisiertes Arbeiten mit der Möglichkeit, sozialpädagogische Angebote 
bedarfsorientiert zu gestalten 

• Die Zusammenarbeit in einem Zweierteam mit einer weiteren Fachkraft der Schulsozialarbeit 
• Regelmäßige fachliche und kollegiale Beratung sowie Supervision 
• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
• Fachlichen Austausch und Vernetzung  
• Eine Vergütung in Anlehnung an den TVöD 
• 30 Tage Erholungsurlaub im Jahr sowie 2 Regenerationstage 
• Die Anstellung bei einem Träger mit kurzen Entscheidungswegen 

 
 
Ihre Aufgaben 
 

• Sozialpädagogische Beratung und Begleitung von Schülerinnen und Schülern der Klassen 1 bis 4 bei individuellen, 
schulischen und sozialen Problemlagen 

• Förderung der persönlichen, sozialen und emotionalen Entwicklung der Kinder sowie Stärkung ihrer 
Handlungskompetenzen 

• Sozialpädagogische Einzelfallhilfe, Gruppenarbeit sowie Konfliktberatung und Krisenintervention 
• Planung und Durchführung altersgerechter Präventionsangebote und sozialpädagogischer Projekte 
• Beratung und Unterstützung von Eltern und Erziehungsberechtigten  
• Enge Zusammenarbeit mit Schulleitung, Lehrkräften und weiteren pädagogischen Fachkräften sowie der 

sozialraumorientierten Schulsozialarbeit am Schulstandort 
• Begleitung von Übergängen, insbesondere beim Schuleintritt und beim Wechsel an weiterführende Schulen 
• Kooperation mit Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe und weiteren Netzwerkpartnern sowie Mitwirkung in 

relevanten Gremien 
• Dokumentation der sozialpädagogischen Arbeit 

 
 
 

 
 

 



 
 
 
 

Sie bringen mit 
 

• Ein erfolgreich abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik bzw. Sozialen Arbeit oder eine nach den geltenden 
Fördervorgaben anerkannte vergleichbare Qualifikation 

• Fachkenntnisse in der Kinder- und Jugendhilfe sowie idealerweise Erfahrungen in der Arbeit mit Kindern im 
Grundschulalter 

• Beratungs- und Methodenkompetenz, insbesondere in der sozialpädagogischen Einzel- und Gruppenarbeit 
• Eine wertschätzende, empathische und ressourcenorientierte Haltung gegenüber Kindern und ihren Familien 
• Kommunikationsstärke, Teamfähigkeit und ein sicheres, professionelles Auftreten 
• Verantwortungsbewusstsein, Belastbarkeit und eine selbstständige, strukturierte Arbeitsweise 
• Kooperationsbereitschaft und Interesse an der Zusammenarbeit mit unterschiedlichen Akteuren am Schulstandort 

und im Sozialraum 
• Bereitschaft zur fachlichen Reflexion sowie zur Fort- und Weiterbildung 

 
Berufserfahrung in der Schulsozialarbeit ist wünschenswert, aber keine Voraussetzung. 

 
 
Sie möchten unser Team verstärken? 
 
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Lebenslauf und Qualifikationsnachweisen  
 
per E-Mail an: info@vfjs-mv.de 
Geschäftsführung: Ivonne Vonsien 
 
 
Weitere Informationen zu unserer Arbeit und den Angeboten unseres Vereins finden Sie auf unserer Internetseite:  
www.vfjs-mv.de. 
 
 
VFJS e.V.   Friesenstraße 29  19059 Schwerin  0385 77789538  info@vfjs-mv.de 


